
чих рук. В городах Италии X I V — X V вв. царил установленный 
правительством строгий максимум заработной платы, однако 
определенный минимум ее не был гарантирован, что приводило 
к полному произволу, и поэтому наемные рабочие вели борьбу 
за гарантированный минимум заработной платы. 1 7 2 

Законы о максимуме были известны еще в Римской импе-: 
рии, однако законы о максимуме заработной платы мог\и воз­
никнуть лишь в период возникновения наемного труда. Первый 
тариф на труд был зафиксирован в итальянских городских ста­
тутах в Парме в 1255 г. для ткачей и ткачих. С начала X I V в. 
введение максимума отмечено в Мантуе (1303 г . ) , Пизе 
(1305 г . ) , Болонье и т. д. Максимум вводился и для половников 
Флоренции, Перуджи, Пизы. 1 7 3 Во Флоренции, Сьене, Перудже, 
Пизе максимум для наемных рабочих был прочно введен 
в быт. 1 7 4 Например, красильщикам, подчиненным цеху Сэты, 
в 1335 г. было предписано выполнять заказы по установленному 
тарифу оплаты (salaro). При отсутствии твердого соглашения 
устав разрешал в 1429 г. платить по усмотрению мастера, хотя 
и после утверждения условий оплаты. В 1438—1440 гг. 
составляются «свободные соглашения» хозяев мастерских 
с ткачами, очевидно при сохранении интересов хозяина. 1 Ь 

Черная смерть в 1348 г., приведшая к сокращению рабочих рук, 
привела к усилению строгостей в законодательстве об оплате 
наемного труда: во Флоренции за нарушение закона о макси­
муме заработной платы хозяев мастерских подвергали 
штрафу. 1 7 6 О том, что этот максимум был чрезвычайно низок 
при сопоставлении с уровнем цен, особенно в годы после эпи­
демии чумы, говорит требование наемных рабочих и ремеслен­
ников о повышении оплаты их рабочей силы. 

Вопросы максимума вошли в состав основных требований 
чомпи в 1378 г. ( 8 и 12 сольдов). Максимум сохранялся и 
в X V в., и только к X V I в. и особенно X V I I в., пытаясь под­
держать падающую текстильную промышленность, тосканские 
правительствующие инстанции вводят минимум заработной 
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платы. " 
1 7 2 См. выше, стр 4 0 — 4 2 . 
1 7 3 M. M К о в а л е в с к и й , т. III, стр. 1 2 7 — 1 2 8 . 155, 170 . 172 . 

2 5 4 - 2 6 3 . 
1 7 4 Там же. стр. 2 5 5 . Венеция проводит в это время своеобразную 

политику привлечения на свою территорию рабочей силы на льготных 
условиях. M. М. Ковалевский несколько преувеличивает результаты этой 
политики (там же, стр. 2 4 4 — 2 4 5 ) . 

1 7 5 Statuti della Seta, cap. L X X X X V I I I . d, стр. 1 2 2 ; cap X V I , a, 
стр. 5 0 5 — 5 0 6 ; cap. I l l , стр. 5 3 9 . 

1 7 6 G. R e n a r d , t. II, стр. 2 5 . 
1 7 7 L . C a n t i n i . Legislazione, toscana, t. X X . стр. 2 3 1 . 


